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DETERMINA N. 139 DEL 05/03/2026  

 
 5^ AREA - ECONOMICO FINANZIARIO - TRIBUTI  

  
OGGETTO:  NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE ANDO DI MOBILITA’ VOLONTARIA 

PER IL PASSAGGIO DIRETTO DI N.1 DIPENDENTE DI AMMINISTRAZIONE 
PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 165/2001, PER LA  
COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-
CONTABILE  -AREA DEGLI DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE-  
A TEMPO PIENO, DA ASSEGNARE ALL'AREA 5^ - 
ECONOMICOFINANZIARIO-TRIBUTI -. 
  

 
 

 
  

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
RICHIAMATO 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 17.09.2024, esecutiva ai sensi di legge, che ha approvato il 
piano triennale dei fabbisogni del personale 2025/2027 e successiva integrazioni con delibere n.102 del 
27.5.2025 e n.148 del 16.9.2025; 
- la deliberazione la Deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 25/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, che 
ha approvato il P.I.A.O. 2025/2027; 
- la Determinazione n. 540 del 30 Settembre 2025 con la quale si è provveduto all’indizione di una procedura 
di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs 165/2001, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno con 
profilo professionale di funzionario amministrativo-contabile - area dei funzionari ed elevate qualificazioni - 
(ex cat D), da inserire presso l’area 5^ economico-finanziaria-tributi.; 
- l'avviso di mobilità  pubblicato con prot. n. 17509/2025 attraverso il portale InPa è scaduto alle ore 12:00 del 
giorno 3 Novembre 2025; 
 
VISTI gli art. 35, comma 3, art. 35 bis, lett. a), e 57 del D. Lgs. 165/2001 e ss. mm., che in ordine alla 
composizione della Commissione testualmente recitano: 
 
“Art. 35 – reclutamento del personale 
3. Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi: 
a) adeguata pubblicità della selezione e modalità di svolgimento che garantiscano l'imparzialità e assicurino economicità 
e celerità di espletamento, ricorrendo, ove è opportuno, all'ausilio di sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare 
forme di preselezione; 
b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali 
richiesti in relazione alla posizione da ricoprire; 
c) rispetto delle pari opportunità tra lavoratrici e lavoratori; 
d) decentramento delle procedure di reclutamento; 
e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti 
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tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di 
direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o 
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali. 
 
Art. 35-bis. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli 
uffici 
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 
II del libro secondo del codice penale: 
a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l’accesso o la selezione a pubblici 
impieghi; 
Art. 57 – Pari opportunità 
1. Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro: 
a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di 
concorso, fermo restando il principio di cui all’articolo 35, comma 3, lett. e);” 
 
RICHIAMATI 
- il decreto del presidente della repubblica 16 giugno 2023, n. 82 
- l'art.9 del regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego approvato con 
deliberazione di ciunta comunale n.19 del 30/01/2024; 
 
VISTO altresì l’art. 9 del D.P.R. n. 487/1994,  - “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblichi impieghi” così come modificato dal Decreto Presidente della Repubblica n.82 del 16 
giugno 2023; 
 
 
RILEVATO che per il personale interno lo svolgimento delle funzioni della commissione di concorso 
costituisce un dovere d’ufficio, come altresì i compiti di vigilanza da svolgere nel corso dello svolgimento 
delle prove d’esame; 
 
CONSIDERATO la necessità di assicurare che, conformemente a quanto prevedono le succitate disposizioni, 
i membri della commissione giudicatrice siano “esperti di provata competenza nelle materie di concorso” e 
pertanto in possesso di una professionalità e di conoscenze adeguate alle materie oggetto del programma 
d’esame; 
 
VISTO 
-il D. Lgs. 267/2000, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e ss.mm.; 
-la legge 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e ss. mm.; 
-il Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni e il D.P.R. 487 del 1994; 
-il decreto del Sindaco n. 21/2025, con il quale si individua nella persona del rag. Lorenzo Callegari il 
Responsabile della 5 ^ Area “Economico Finanziaria-Tributi”; 
 
DATO ATTO 
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di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione all'adozione del presente 
provvedimento, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/90, degli articoli 6, 7 e 14 del DPR n. 62/2013 e 
dell'art. 9 del Codice di comportamento del Comune di Ponzano Veneto; 
 

D E T E R M I N A 

1. Di nominare la Commissione esaminatrice per il colloquio relativo la procedura di mobilità volontaria, ai 
sensi dell’art. 30 del d.lgs 165/2001, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno con profilo professionale di 
funzionario amministrativo-contabile - area dei funzionari ed elevate qualificazioni - (ex cat D), da inserire 
presso l’area 5^ economico-finanziaria-tributi, il cui avviso è stato pubblicato con prot. n. 1509/2025: 

• Callegari Lorenzo: Funzionario E.Q. Responsabile della l’area 5^ Economico-finanziaria-contabile 
in qualità di Presidente; 

• Da Re Eva: Funzionario E.Q. Responsabile della l’area 4^  Servizi culturali ed informatici- in qualità 
di Componente; 

• Burzo Luca: Funzionario E.Q. Responsabile della l’area 1^  Servizi demografici – attività produttive 
- sport- in qualità di Componente; 

• Gola Laura:  Istruttore amministrativo 5^ Area Economico finanziario- Tributi -  in qualità di 
segretario verbalizzante 

 
 
2. In occasione della prima seduta della Commissione, una volta presa visione dei partecipanti, i membri 
verificheranno che non vi siano incompatibilità; 
3. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 165/2001 è stato osservato l’obbligo di 
riserva di almeno un terzo dei componenti alle donne; 
4. Di dare atto, inoltre, che ai sensi dell’art. 35 bis, lett. a), del D. Lgs. 165/2001 che i componenti ed il 
segretario della commissione esaminatrice non hanno subito alcuna condanna, anche con sentenza non passata 
in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del codice penale; 
5. di dare atto che non è consentita la corresponsione, in favore dei membri interni di commissione di concorso 
per il reclutamento di personale pubblico indetto da un ente locale, del compenso stabilito dagli artt. 13 e 14 
L. 19 giugno 2019, n. 56, in deroga al principio di onnicomprensività del trattamento economico di cui all’art. 
24, comma 3, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.; 
6. di dare atto che verrà effettuata la pubblicazione dei dati nel sito internet del Comune, nella sezione 
"Amministrazione Trasparente", appositamente dedicata, come previsto dagli artt. 23 e 26 del D.lgs. 
14/03/2013 n. 33.     
  
  
- infine di imputare l'importo derivante al bilancio di previsione dal presente provvedimento come 
di seguito specificato: 
 

IMPEGNI/ACCERTAMENTI 
 
Tipo (E/U) Capitolo CIG Descrizione Es. Fiscale Importo 
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DETERMINA N. 139 DEL 05/03/2026  
OGGETTO:  NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE ANDO DI MOBILITA’ 

VOLONTARIA PER IL PASSAGGIO DIRETTO DI N.1 DIPENDENTE DI 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 
165/2001, PER LA  COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE  -AREA DEGLI DEI FUNZIONARI ED 
ELEVATA QUALIFICAZIONE-  A TEMPO PIENO, DA ASSEGNARE ALL'AREA 
5^ - ECONOMICOFINANZIARIO-TRIBUTI -. 
  

 
 
 
 
La presente Determinazione viene così sottoscritta: 
 
 

IL RESPONSABILE - 5^ AREA - ECONOMICO FINANZIARIO - TRIBUTI 
 Lorenzo Callegari / ArubaPEC S.p.A.  

Documento firmato digitalmente 
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
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 DETERMINA N. 139 DEL 05/03/2026 

OGGETTO: 

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE ANDO DI MOBILITA’ 
VOLONTARIA PER IL PASSAGGIO DIRETTO DI N.1 DIPENDENTE DI 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 
165/2001, PER LA  COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE  -AREA DEGLI DEI FUNZIONARI ED 
ELEVATA QUALIFICAZIONE-  A TEMPO PIENO, DA ASSEGNARE 
ALL'AREA 5^ - ECONOMICOFINANZIARIO-TRIBUTI -. 
  

 
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
Ai sensi degli artt. 147 bis comma 1 e 153 comma 5 del D.lgs. n. 267/2000, si esprime parere 
favorevole in ordine alla regolarità contabile della presente determinazione. 
 
 

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 
 
Ai sensi degli artt. 147 bis comma 1 e 153 comma 5 del D.lgs. n. 267/2000, si attesta la copertura 
finanziaria della spesa conseguente al presente atto in relazione alle disponibilità effettive 
esistenti negli stanziamenti di spesa, dando atto, contestualmente, dell’avvenuta registrazione 
degli impegni sui capitoli indicati nella determina. 
 
 
Tipo Esercizio Capitolo CIG Descrizione Numero Importo 

       
 
Ponzano Veneto, lì 05/03/2026 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 
Lorenzo Callegari / ArubaPEC S.p.A. 

Documento firmato digitalmente 
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
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