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DETERMINA N. 326 DEL 13/06/2024
SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: SELEZIONE |INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA AREE
(PROGRESSIONE VERTICALE) C.D. “IN DEROGA” Al SENSI DELL’ART. 13,
COMMI 6, 7 E 8 CCNL 16.11.2022, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO TECNICO - AREA DElI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON ASSEGNAZIONE ALL'AREA 6 - LAVORI PUBBLICI -
MANUTENZIONI - PROTEZIONE CIVILE - ANNULLAMENTO DETERMINA N.
308 DEL 28/0572024 E NOMINA NUOVA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 28/12/2023, di approvazione del bilancio di
previsione 2024-2026;

- la deliberazione n. 3 del 09/01/2024, esecutiva, con la quale la Giunta Comunale ha
assegnato ai Responsabili di Area la gestione delle risorse finanziare individuate nei capitoli di
spesa e di entrata del bilancio di previsione finanziario 2024-2026;

VISTO ['articolo 52, comma 1-bis del Decreto Legislativo 165/2001, secondo cui “Fatta salva
una riserva di almeno il 50 per cento delle posizioni disponibili destinata all'accesso
dall'esterno, le progressioni fra le aree e, negli enti locali, anche fra qualifiche diverse,
avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva conseguita dal
dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull'assenza di provvedimenti disciplinari, sul
possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli previsti
per 'accesso all'area dall'esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli incarichi rivestiti”;

RICHIAMATO l'art. 13 “Norme di prima applicazione” del Contratto Collettivo Nazionale
Funzioni Locali 2019-2021 che prevede, al comma 6, che “in applicazione dell’art. 52 comma 1
bis penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di tener conto dell’esperienza e della
professionalita maturate ed effettivamente utilizzate dall’amministrazione di appartenenza, in
fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e, comunque, entro il termine
del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree pud aver luogo con procedure valutative cui
sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti indicati nella allegata tabella C
di corrispondenza”;

VISTO il “Regolamento per la disciplina transitoria delle progressioni verticali tra le aree in
attuazione dell'art. 13 del CCNL 16.11.2022 commi 6, 7, 8”, approvato con Delibera di Giunta
Comunale n. 197 del 21.11.2023 (nel prosieguo anche solo “Regolamento”);

VISTO I'“Avviso di selezione interna per la progressione tra aree (progressione verticale) c.d.
“in deroga” ai sensi dell’art. 13, commi 6, 7 e 8 CCNL 16.11.2022, per la copertura di n. 1 posto

Pagina 1 di6 - Det. N. 326 del 13/06/2024



http://www.comuneponzanoveneto.it/
mailto:comune.ponzanoveneto.tv@pecveneto.it
http://www.comuneponzanoveneto.it/
http://www.comuneponzanoveneto.it/

COMUNE DI
PONZANO VENETO

Provincia di Treviso

Via G.B. Cicogna - 31050 Ponzano Veneto (TV) - PARTITA IVA 00517500260
WEB http://www.comune.ponzanoveneto.tv.it - PEC comune.ponzanoveneto.tv@pecveneto.it

di Funzionario Tecnico - Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, con assegnazione
all'Area 6 - Lavori Pubblici - Manutenzioni - Protezione Civile”, prot. n. 8069 del 02.05.2024,
approvato con Determina n. 253 del 02.05.2024 (nel prosieguo anche solo “Avviso”);

VISTA la determina del Responsabile di Area 5~ n. 305 del 27.05.2024, con la quale si e
proceduto all'ammissione dell'unico candidato che ha presentato domanda di partecipazione;

DATO ATTO che con Determina n. 308 del 28.05.2024 e stata nominata la Commissione
Giudicatrice della procedura di cui in epigrafe, evidenziando la sussistenza di ragioni di
motivata impossibilita di cui all'art. 57, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 165/2001 tali da poter
consentire una deroga alla norma medesima, posto che il Regolamento prevedeva la necessita
che i membri della stessa, da individuare tra personale che presta servizio all'interno dell'Ente,
fossero soggetti di elevata professionalita con esperienza nel settore oggetto di procedura,
anche in ottemperanza ai principi di cui all'art. 35, comma 3, lett. e) del D. Lgs. 165/2001, e
che, tra il personale che presta servizio all'interno del Comune, non sono presenti soggetti
dotati di tali caratteristiche appartenenti al genere femminile;

VISTA la comunicazione della Consigliera di Parita Regionale del Veneto prot. 10137/2024 del
04.06.2024, la quale non ha ritenuto sufficienti le ragioni addotte per derogare alla citata
norma e ha invitato il Comune a modificare il Regolamento, inserendo la possibilita di poter
ricorrere a commissari esterni, se necessario ad assicurare il rispetto dell'equilibrio di genere;

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Comunale n. 114 del 06.06.2024, con la quale, accogliendo
I'invito della Consigliera, & stato modificato I'art. 9 del Regolamento, concernente la
composizione della Commissione;

RITENUTA la necessita di procedere all'annullamento della Determina n. 308/2024 e alla
nomina di una nuova Commissione in relazione alla presente procedura;

RICHIAMATO l'art. 9 del Regolamento, il quale, per effetto delle modifiche apportate con la
citata delibera, cosi recita “La valutazione delle candidature e la valorizzazione dei punteggi
conseguiti da ciascun candidato, nonché la conseguente composizione della graduatoria di
merito, & svolta da un’apposita Commissione. La Commissione di cui al comma precedente é
nominata dal Segretario e composta di soli membri interni, come segue: il Segretario
comunale, che assume il ruolo di Presidente; n. 2 membri di Elevata Professionalita con
esperienza nel settore oggetto della procedura; Un dipendente inquadrato in area almeno pari
a quella del posto oggetto della procedura, che assume le funzioni di segretario [....] Si
prevede la possibilita di ricorrere a personale esterno nel caso in cui tramite quello interno non
sia possibile rispettare I'equilibrio di genere di cui all'art. 35 comma 3 lett. e) del D.Lgs. n.
165/2001 prevedendo un compenso forfetario di € 250,00 dato che si tratta di procedura
semplificata atta a verificare i soli titoli necessari alla progressione verticale in deroga ai sensi
dell’art. 13 CCNL 16.11.2022";

VISTI gli artt. 35, comma 3, lett. e), 35 bis, comma 1, lett. a), e 57, comma 1, del D. Lgs.
165/2001 e ss. mm., che in ordine alla composizione delle commissioni concorsuali
testualmente recitano:

“Art. 35 - Reclutamento del personale

3. Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti
principi: [...] e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata
competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed
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estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica
dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali.”

“Art. 35-bis. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I’'accesso o la
selezione a pubblici impieghi;”

“Art. 57 - Pari opportunita

1. Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro:

a) riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente
delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all’articolo 35, comma 3, lett.
e),”

VISTO altresi I'art. 9 del D.P.R. n. 487/1994, - “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblichi impieghi” cosi come modificato
dal Decreto Presidente della Repubblica n.82 del 16 giugno 2023;

VISTA la comunicazione del Segretario Generale del Comune di Carbonera prot. 10710 del
12.06.2024, con la quale si autorizza l'arch. Paola Bandoli a partecipare, quale membro
esperto, alla Commissione giudicatrice della presente procedura;

VISTI:

- il Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti
Locali” e s.m.i.;

- il Regolamento di contabilita approvato con Delibera di C.C. n. 43 del 27/09/2018;

- il Decreto del Sindaco n. 23 del 29/12/2022 di nomina del Responsabile del Settore Segreteria
Generale;

- il C.C.N.L. 16/11/2022 - Funzioni Locali;

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.,, contenente norme generali
sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

- il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna);

DATO ATTO che il Responsabile del Settore Segreteria Generale non si trova in situazioni di
conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6bis della Legge n. 241/90
nonché dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013;

VISTO il parere di regolarita amministrativa di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs.
N°267/2000;

ACQUISITA l'allegata attestazione della copertura finanziaria ai sensi dell’art. 153, comma 5,
del D.Lgs. 267 del 18/8/2000;

DETERMINA:

Pagina 3 di 6 - Det. N. 326 del 13/06/2024



http://www.comuneponzanoveneto.it/
mailto:comune.ponzanoveneto.tv@pecveneto.it
http://www.comuneponzanoveneto.it/
http://www.comuneponzanoveneto.it/

COMUNE DI
PONZANO VENETO

Provincia di Treviso

Via G.B. Cicogna - 31050 Ponzano Veneto (TV) - PARTITA IVA 00517500260
WEB http://www.comune.ponzanoveneto.tv.it - PEC comune.ponzanoveneto.tv@pecveneto.it

- di procedere all'annullamento della Determinazione n. 308 del 28.05.2024;

- di procedere a nuova nomina della Commissione esaminatrice per le procedura di cui in
epigrafe come segue:

« dott. Ersilio Reffo: Segretario Generale del Comune di Ponzano Veneto - in
qualita di Presidente;

« arch. Federico Cenedese: Funzionario tecnico ed elevata qualificazione,
Responsabile di Area 6™ “Lavori pubblici - Manutenzioni - Protezione Civile” del
Comune di Ponzano Veneto - in qualita di Componente

« arch. Paola Bandoli: Funzionario tecnico ed elevata qualificazione, Responsabile
di Area 4™ “Servizi tecnici e gestione del territorio” del Comune di Carbonera - in
qualita di Componente;

+ dott.ssa Paola Martin: Funzionario Amministrativo Contabile presso I'Area 5™
“Economico Finanziario - Tributi” del Comune di Ponzano Veneto - in qualita di
Segretario;

- di dare atto altresi che, in occasione della prima seduta della Commissione, i membri
verificheranno che non vi siano ragioni di incompatibilita e che, ai sensi dell’art. 35 bis, lett. a),
del D. Lgs. 165/2001, i componenti ed il segretario della commissione esaminatrice non hanno
subito alcuna condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del codice penale;

- di dare atto, inoltre, che non & consentita la corresponsione, in favore dei membri interni di
commissione di concorso indetto da un ente locale, di alcun compenso, in applicazione del
principio di onnicomprensivita del trattamento economico;

- di dare atto che al membro esterno verra corrisposto un compenso forfettario, cosi come
individuato dal Regolamento, e di procedere, a tale fine, all'impegno della somma di € 250,00
al capitolo 0735200 - SPESE PER CONCORSI E ASSUNZIONI, del Bilancio 2024;

- di approvare il seguente crono-programma di spesa sulla base delle norme contabili e dei
principi contabili di cui al D.Lgs. n. 118/2011 (armonizzazione sistemi contabili):

ANNO DI ANNO DI CONTROLLO
CAPITOLO | mpyTAZIONE Sl PAGAMENTO S CASSA
0735200 2024 250,00 2024 250,00 disponibilita accertata

- di dare atto che si procedera alla liquidazione e al pagamento della somma predetta una volta
conclusa la procedura valutativa;

- di dare atto, infine, che verra effettuata la pubblicazione dei dati nel sito internet del Comune,

nella sezione "Amministrazione Trasparente", appositamente dedicata, come previsto dal D.Igs.
14/03/2013 n. 33.

- infine di imputare l'importo derivante al bilancio di previsione dal presente provvedimento
come di seguito specificato:

IMPEGNI/ACCERTAMENTI
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Tipo (E/U) Capitolo CIG Descrizione Es. Fiscale Importo

u 01101.10.0735200 SPESE PER CONCORSI E ASSUNZIONI 2024 250,00
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DETERMINA N. 326 DEL 13/06/2024

OGGETTO: SELEZIONE [INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA AREE
(PROGRESSIONE VERTICALE) C.D. “IN DEROGA” Al SENSI DELL'ART. 13,
COMMI 6, 7 E 8 CCNL 16.11.2022, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO TECNICO - AREA DElI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON ASSEGNAZIONE ALL'AREA 6 - LAVORI PUBBLICI -
MANUTENZIONI - PROTEZIONE CIVILE - ANNULLAMENTO DETERMINA N.
308 DEL 28/0572024 E NOMINA NUOVA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

La presente Determinazione viene cosi sottoscritta:

IL RESPONSABILE - SEGRETARIO GENERALE
REFFO ERSILIO / Namirial S.p.A./02046570426

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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