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DETERMINA N. 305 DEL 27/05/2024 

 5^ AREA - ECONOMICO FINANZIARIO - TRIBUTI 

OGGETTO:  SELEZIONE  INTERNA  PER  LA  PROGRESSIONE  TRA  AREE
(PROGRESSIONE VERTICALE) C.D. “IN DEROGA” AI SENSI DELL’ART. 13,
COMMI 6, 7 E 8 CCNL 16.11.2022, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO  TECNICO  –  AREA  DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON ASSEGNAZIONE ALL'AREA 6 - LAVORI PUBBLICI -
MANUTENZIONI - PROTEZIONE CIVILE – AMMISSIONE CANDIDATI.  

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE:
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 28/12/2023, di approvazione del bilancio di
previsione 2024-2026;
-  la  deliberazione  n.  3  del  09/01/2024,  esecutiva,  con  la  quale  la  Giunta  Comunale  ha
assegnato ai Responsabili di Area la gestione delle risorse finanziare individuate nei capitoli di
spesa e di entrata del bilancio di previsione finanziario 2024-2026;

VISTO l’articolo 52, comma 1-bis del Decreto Legislativo 165/2001, secondo cui “Fatta salva
una  riserva  di  almeno  il  50  per  cento  delle  posizioni  disponibili  destinata  all'accesso
dall'esterno,  le  progressioni  fra  le  aree  e,  negli  enti  locali,  anche  fra  qualifiche  diverse,
avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva conseguita  dal
dipendente  negli  ultimi  tre  anni  in  servizio,  sull'assenza  di  provvedimenti  disciplinari,  sul
possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli previsti
per l'accesso all'area dall'esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli incarichi rivestiti”;

RICHIAMATO l’art.  13  “Norme  di  prima  applicazione”  del  Contratto  Collettivo  Nazionale
Funzioni  Locali 2019-2021 che prevede, al comma 6, che “in applicazione dell’art. 52 comma 1
bis penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di tener conto dell’esperienza e della
professionalità maturate ed effettivamente utilizzate dall’amministrazione di appartenenza, in
fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e, comunque, entro il termine
del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree può aver luogo con procedure valutative cui
sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti indicati nella allegata tabella C
di corrispondenza”;

VISTO  il  “Regolamento per la disciplina transitoria delle progressioni verticali tra le aree in
attuazione dell'art. 13 del CCNL 16.11.2022 commi 6, 7, 8”, approvato con Delibera di Giunta
Comunale n. 197 del 21.11.2023 (nel prosieguo anche solo “Regolamento”);

VISTO l’“Avviso di selezione interna per la progressione tra aree (progressione verticale) c.d.
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“in deroga” ai sensi dell’art. 13, commi 6, 7 e 8 CCNL 16.11.2022, per la copertura di n. 1 posto
di Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, con assegnazione
all'Area 6 - Lavori Pubblici - Manutenzioni - Protezione Civile”, prot. n. 8069 del 02.05.2024,
approvato con Determina n. 253 del 02.05.2024 (nel prosieguo anche solo “Avviso”);

CONSIDERATO che del citato Avviso è stata data pubblicità mediante pubblicazione all'Albo
Pretorio e nel sito internet istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente”, nonché,
ai sensi dell'art. 8 del Regolamento, mediante comunicazione a tutti i dipendenti tramite invio
di un messaggio via posta elettronica all'indirizzo e-mail istituzionale di ciascun lavoratore;

RILEVATO che nell'Avviso si prevedeva che le domande di partecipazione dovessero pervenire
entro il giorno 22.05.2024, ore 12.00, con le modalità ivi specificate;

VISTO il  succitato  Avviso,  paragrafo  “AMMISSIONE E  NON AMMISSIONE ALLA  SELEZIONE”,
laddove dispone che “Alla selezione sono ammessi  tutti  i  candidati  che risultino,  in base a
quanto dichiarato, in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione. // È motivo di non
ammissione  alla  selezione:  -  il  mancato  rispetto  del  termine  per  la  presentazione  della
domanda;  -  la  mancata  allegazione  di  documento  di  identità  o  curriculum;  -  la  mancata
indicazione del possesso dei requisiti  specifici  richiesti per essere ammessi alla selezione; -
l’omessa dichiarazione dei dati anagrafici; - modalità difformi di presentazione della domanda
rispetto a quelle previste al precedente paragrafo. // Successivamente alla data di scadenza
del  presente  avviso,  l'Ufficio  Personale  provvederà  a  effettuare  l’istruttoria  delle  istanze
pervenute e a predisporre il provvedimento di ammissione o non ammissione alla procedura.
[…] L’elenco dei candidati ammessi alla procedura sarà pubblicato nel internet del Comune di
Ponzano Veneto, Sezione Amministrazione Trasparente. //  I  soggetti  non ammessi  verranno
avvisati tramite comunicazione personale.”

DATO ATTO che, scaduti i termini di presentazione, è giunta al protocollo comunale numero 1
(una) domanda, registrata col numero 9245 del 22.05.2024;

DATO ATTO a che, a seguito dell'istruttoria operata dall'Ufficio Personale, la domanda prot.
9245  del  22.05.2024  risulta  formalmente  completa   e  il  candidato  risulta  in  possesso  dei
requisiti per la partecipazione alla selezione;

VISTO il decreto del Sindaco n. 21 del 28/06/2023, con il quale si individua nella persona del
rag. Lorenzo Callegari il Responsabile della 5 ^ Area “Economico Finanziaria-Tributi”;

DATO ATTO di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione
all'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/90, degli
articoli 6, 7 e 14 del DPR n. 62/2013 e dell'art. 9 del Codice di comportamento del Comune di
Ponzano Veneto;

VISTI:
- il Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali” e s.m.i.;
- il Regolamento di contabilità approvato con Delibera di C.C. n. 43 del 27/09/2018;
- il C.C.N.L. 16/11/2022 – Funzioni Locali;
-  il  Decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  e  s.m.i.,  contenente  norme  generali
sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
- il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna);
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VISTO il  parere  di  regolarità  amministrativa  di  cui  all’art.  147-bis,  comma  1,  del  D.Lgs.
N°267/2000;

DETERMINA

- di procedere all'ammissione alla selezione interna di cui in epigrafe del candidato identificato
dalla domanda prot.  n. 9245 del 22.05.2024, il cui nome e cognome non vengono qui riportati
a tutela dei dati personali;

- di dare atto che verrà effettuata la pubblicazione dei dati nel sito internet del Comune, nella
sezione "Amministrazione Trasparente", appositamente dedicata, come previsto dagli artt. 23 e
26 del D.lgs. 14/03/2013 n. 33.  
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DETERMINA N. 305 DEL 27/05/2024 
OGGETTO:  SELEZIONE  INTERNA  PER  LA  PROGRESSIONE  TRA  AREE

(PROGRESSIONE VERTICALE) C.D. “IN DEROGA” AI SENSI DELL’ART. 13,
COMMI 6, 7 E 8 CCNL 16.11.2022, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO  TECNICO  –  AREA  DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON ASSEGNAZIONE ALL'AREA 6 - LAVORI PUBBLICI -
MANUTENZIONI - PROTEZIONE CIVILE – AMMISSIONE CANDIDATI.  

La presente Determinazione viene sottoscritta come segue:

IL RESPONSABILE - 5^ AREA - ECONOMICO FINANZIARIO - TRIBUTI
 Lorenzo Callegari / ArubaPEC S.p.A. 

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
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