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GIUNTA COMUNALE

Verbale di deliberazione n. 176 del 04/11/2021.

OGGETTO: MODIFICA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 93 DEL
24/06/2021 AVENTE AD OGGETTO "APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE
PERFORMANCE — ANNO 2021"

L’anno duemilaventuno addi quattro del mese di Novembre alle ore 17:30 nella Residenza
Municipale, per determinazione del Sindaco con inviti diramati in data utile si ¢ riunita la Giunta
Comunale.

Eseguito I’appello risultano:

NOMINATIVO PRESENTI ASSENTI

BASEGGIO ANTONELLO X

FAVARO MICHELE

GAMBAROTTO MONICA

CENEDESE GIAMPAOLO

GEROMIN MARIA TERESA

R R R e

BERNARDI NICOLA

I1 Segretario Comunale, Mazzier Nicoletta, assiste alla seduta.
Il Sindaco Antonello Baseggio, assume la presidenza e riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara
aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 02/02/2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione per l'esercizio 2021 e il Bilancio
pluriennale per il triennio 2021/2023;

RICHIAMATE Ie deliberazioni di Giunta Comunale n. 93 del 24/06/2021 e n. 95 del 01/07/2021,
con le quali veniva approvato il “Piano della Performance — anno 2021” e richiamati, in particolare,
gli obiettivi dell'Area 1" “Segreteria, Servizi Demografici, Attivita Produttive”, contenuti nella
prima deliberazione citata;

PRESO ATTO che risulta necessario sostituire I'obiettivo n. 2 del Settore 3 “Attivita produttive,
Sport, Turismo, Suap” dell'Area 1, che per ragioni tecniche non puo essere realizzato, con un altro
obiettivo ed aggiungere un nuovo obiettivo al piano della Performance per il dipendente assunto
dalla meta del mese di luglio c.a., presso il Settore 2 “Servizi demografici” dell'Area 1;

DATO ATTO che i due obiettivi in argomento, le cui schede si allegano al presente provvedimento
per formarne parte integrante e sostanziale, rispettano la missione istituzionale, le priorita politiche
e le strategie dell’ Amministrazione;

VISTO il decreto sindacale di nomina del Responsabile dell'Area 1 “Segreteria, Servizi
Demografici, Attivita Produttive” - titolare di posizione organizzativa, n. 14 del 01/04/2021, ai
sensi dell'art. 107, comma 2, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO altresi l'articolo 14, commi 1 e 2, del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
Comune di Ponzano Veneto, sottoscritto in data 06/12/2019, rubricato “Criteri per l'attribuzione dei
premi correlati alla performance individuale”;

VISTO inoltre 1'art. 11 del Regolamento comunale delle posizioni organizzative, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 04/03/2021, rubricato “Valutazione dei risultati e delle
attivita™;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il parere di regolarita tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza dell'azione
amministrativa espresso dal Segretario Generale, ai sensi dell'art. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1,
del D 1gs n. 267/2000, riportato nella presente deliberazione;

CON votazione unanime favorevole, espressa in forma palese;

DELIBERA

1. DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in premessa, la modifica della deliberazione
di Giunta Comunale n. 93 del 24/06/2021 avente ad oggetto “Approvazione del Piano della
Performance — anno 20217, sostituendo 1'obiettivo n. 2 del Settore 3 “Attivita produttive,
Sport, Turismo, Suap” dell'Area 1, che per ragioni tecniche non puo essere realizzato con un
altro obiettivo ed aggiungendo un nuovo obiettivo al piano della Performance per il
dipendente assunto dalla metd del mese di luglio c.a., presso il Settore 2 “Servizi
demografici” dell'Area 1; 1 due obiettivi sono allegati al presente atto, al fine di costituirne



parte integrante e sostanziale e sono stati elaborati nel rispetto della missione istituzionale,
delle priorita politiche e delle strategie dell’ Amministrazione;

. DI DARE ATTO che i due obiettivi sono conformi al contenuto complessivo del
Documento Unico di Programmazione, come approvato dal Consiglio Comunale e vanno ad
integrare il contenuto della deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 08/04/2021, avente
ad oggetto “Attribuzione capitoli ai responsabili a seguito riorganizzazione dell'ente in aree”;

. DI STABILIRE che il Piano della Performance venga pubblicato, con le modifiche
approvate con il presente atto, nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web del
Comune e che venga altresi trasmesso all’Organismo di Valutazione;

. DI DARE ATTO che I’attuazione degli obiettivi inseriti nel Piano della Performance sara
soggetta a monitoraggio;

. DI DARE ATTO che i risultati organizzativi raggiunti rispetto ai singoli obiettivi
programmati nel Piano della Performance saranno evidenziati a consuntivo secondo la
convenzione sottoscritta con il Centro Studi della Marca Trevigiana, ns. prot. n. 8397 del
23/04/2019;

. DI TRASMETTERE copia del presente atto e dei relativi allegati al Responsabile dell'Area
1, il quale a sua volta dovra garantire opportuna e¢ dovuta conoscenza del piano della
performance ai propri collaboratori, coinvolti nell’attuazione degli obiettivi;

. DI DICHIARARE, con separata votazione unanime e favorevole, espressa nei modi e nelle
forme di legge, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante 1’urgenza di
garantire la realizzazione degli obiettivi nei tempi determinati, ai sensi dell'art. 134, comma
4, del D.Lgs. n. 267/2000.



OGGETTO: MODIFICA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 93 DEL
24/06/2021 AVENTE AD OGGETTO "APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE
PERFORMANCE — ANNO 2021"

La deliberazione suestesa fa parte del verbale di seduta come da frontespizio, che ¢ stato dato per
letto ed approvato e viene sottoscritto prima della pubblicazione all'Albo Pretorio.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Antonello Baseggio Mazzier Nicoletta
Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente

(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) (artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)




